@Val Guiers

Centre Intercommunal d'Action Sociale

Animateur en EHPAD

H/F

Le poste en Gref Rengcignements

v Poste proposé par les Etablissements et Services Médico- Dominique FRITEAU - Directeur
Sociaux du Centre Intercommunal d’Action Sociale Val R, 04763181 44— 04 76 37 00 40
Guiers

v Lieu de travail EHPAD La Quiétude Chemin du Puisat 73330
PONT-DE-BEAUVOISIN

v Recrutement statutaire ou CDD avec possibilité d’évolution

(@ da.esms.sgpb@gmail.com

v' Temps de travail : temps complet 35h hebdomadaires
v’ Catégorie C - Cadre d’emplois : adjoint territorial d’animation

v" Rémunération indiciaire + Primes mensuelles + prime annuelle
13¢ mois + heures dimanches et jours fériés majorées

Qui sommes-nous ?

Le CIAS Val Guiers regroupe les établissements et services pour personnes agées de Saint-Genix-les-Villages et
de Pont-de-Beauvoisin (73). La structure de Saint-Genix-les-Villages comprend un EHPAD de 59 lits dont 15 pour
Alzheimer ou maladies apparentées et 5 en Unité protégée, un Accueil de Jour et une Résidence Autonomie de
40 résidents. La structure de Pont-de-Beauvoisin comprend un EHPAD de 26 lits, une Résidence Autonomie de
30 résidents, un Service de Soins Infirmiers A Domicile et Service d’Aide et d’Accompagnement a Domicile.

Le CIAS est porteur de vraies valeurs comme : le Respect, la Solidarité, la Citoyenneté et I’'Universalité.

Pourqguoi nous recrutons ?

L’animation, dans les établissements du CIAS Val Guiers, est et doit rester un élément de lien social interne et
externe afin de concourir 2 un mieux étre du résident tout en tenant compte de ses souhaits et en accord avec
ses capacités restantes. Dans ce but, nous recherchons un animateur/trice en EHPAD H/F pour venir renforcer
les équipes de nos structures de Pont-de-Beauvoisin.

Quelles sont vos missions et activiteg ?

Sous l'autorité du Directeur et en lien avec les équipes pluridisciplinaires, vous devrez étre force de propositions
pour proposer, élaborer et piloter des projets novateurs pour I’Habitant — Citoyen des structures du CIAS. Vous
aurez comme obijectif de travailler en collaboration avec I'animateur/trice des autres structures du CIAS (en
cours de recrutement également). Vos missions et activités seront fondés sur un accompagnement bienveillant
et bientraitant du résident, avec pour finalité de :

» Entretenir des échanges quotidiens avec tous les citoyens/résidents :

» Accompagner les résidents au quotidien selon les besoins et les attentes spécifiques de chacun
» Accueillir le nouveau résident

» Visiter les personnes fatiguées et éventuellement leur distribuer le courrier au quotidien
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» Leur faciliter et leur permettre une grande liberté de parole (proposer des débats ou des échanges sur des
sujets d’actualités ou de la vie d’avant)

» Diffuser des informations (affichage des plannings d’animation, information sur I'animation du jour,
information sur I’actualité du moment en France et a I'étranger...),

> Se positionner en interface et en personne ressource pour I’ensemble des acteurs qui ceuvre aupres de la
personne accueillie (équipe pluridisciplinaire, bénévoles, intervenants extérieurs, familles)

Faciliter et permettre aux résidents d’établir des liens entre eux et avec le monde extérieur
» Prévoir des activités avec des intervenants extérieurs
» Favoriser les échanges intergénérationnels

» Permettre aux résident de sortir de I’établissement méme en dehors des jours et des heures habituelles
(courses, cinéma ,théatre...événements festifs le weekend dans I’Avant Pays Savoyard ou ailleurs)

» Travailler en partenariats avec les acteurs locaux (bibliotheque, centre social, école, associations, etc.)
» Faciliter la pratique du culte si besoin,
» Prévoir, organiser et participer au séjour de vacances des résidents

= Assurer I’'animation de I’établissement
» Assurer la gestion de I'intendance liée aux activités (achats, aménagement des locaux, gestion des stocks)
» Décorer I’établissement en fonction de la saisonnalité afin de le rendre le plus accueillant possible
» Permettre aux résidents de partager leur vie quotidienne par I'élaboration d’un journal
» Elaborer le prévisionnel des actions a venir et faire un bilan de celles-ci une fois que I'année est écoulée,
» Gérer le budget animation de I'année.

Quel egt le profil idéal ?

+ Diplébme d’Etat relatif aux Fonctions d’Animation (DEFA) ou Brevet Professionnel de la Jeunesse, de
I’Education Populaire et du Sport (BPJEPS) ou équivalent souhaité,

* Vous avez déja une premiéere expérience en Gériatrie

» Vous savez adapter votre posture selon I’age et I'autonomie du résident

* Vous connaissez les spécificités de ce public et savez mettre en place des animations adaptées

* Votre capacité d’écoute est appréciée de tous

* Vous étes réactif et savez vous adapter selon les aléas

* Vous savez rendre compte et alerter vos supérieurs si vous détectez une situation anormale

* Vous étes force de proposition et savez créer une dynamique

Vous souhaitez dynamiser notre structure et gérer I'organisation d’animations a destination de nos

résidents?
Nous serons heureux de recevoir votre candidature dématérialisée composée de votre CV ainsi que d'une

lettre de motivation par mail a I’attention du Directeur a I'adresse da.esms.sgpb@gmail.com
Ou sur le site de notre partenaire : https://www.emploi-collectivites.fr/offre-emploi-territoriale-cc-val-
guiers/animateur-ehpad-80199

Vous pouvez également candidater en envoyant vos éléments par courrier a I'adresse suivante :

EHPAD La Quiétude du CIAS Val Guiers
Chemin du Puisat
73330 PONT DE BEAUVOISIN

Date limite de
i  Candidature
— 31/12/2023 -
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