) (D Val Guiers

Centre Intercommunal d’Action Sociale

Aide a domicile H/F

Le poste en Gref Contacts

Processus de recrutement

v Poste proposé par les Etablissements et Services Médico-
Sociaux du Centre Intercommunal d’Action Sociale Val (£8] Vincent DILLET - RH

Guiers 0476377533
v Poste permanent — recrutement titulaire ou CDD avec
possibilité d’évolution
v' Temps de travail : temps non complet 25h00/semaine @D Entrez en contact m

avec lui via Linkedin

@ vincent.dillet@ccvalguiers.fr

v' Catégorie C - Cadre d’emplois : Agents Sociaux territoriaux . .
Renseignements techniques

v' Rémunération indiciaire + Primes mensuelles (RIFSEEP) + (£5) Elodie FORT- Directrice Adjointe
heures dimanches et jours fériés majorées + 13°™¢ mois

. 06180198865
(RIFSEEP annuel)

@ elodie.fort@ccvalguiers.fr

Qui sommes-nous ?

Nous sommes le territoire Val Guiers, intercommunalité de Savoie a la frontiere de I'lsére et de I’Ain. Entre les
lacs, prés des montagnes, notre territoire rural regroupe 11 communes et compte 12 500 habitants. Notre
attractivité provient de la qualité de notre cadre de vie apprécié des familles, des amoureux de la nature et des
sportifs. Mais également de notre situation stratégique a proximité de polarités régionales fortes : a 20 minutes
de Chambéry, et moins d’une heure de trajet de Lyon et Grenoble.

Nous sommes au service de notre population pour notamment les missions d’accueil de nos enfants et jeunes
de 0 a 25 ans (creches, Relais Petite Enfance, accueil périscolaire/extra-scolaire, transports scolaires, SLIJ, etc.),
de nos ainés avec les établissements médico-sociaux de notre CIAS. Nous ceuvrons également quotidiennement
via nos services publics de proximité et nos politiques locales d’amélioration du cadre de vie.

Zoom sur notre CIAS : il regroupe les établissements et services pour personnes agées de Saint-Genix-les-
Villages et de Pont-de-Beauvoisin (73). La structure de Saint-Genix-les-Villages comprend un EHPAD de 59 lits
dont 15 pour Alzheimer ou maladies apparentées et 5 en Unité protégée, un Accueil de Jour et une Résidence
Autonomie de 40 résidents. La structure de Pont-de-Beauvoisin comprend un EHPAD de 26 lits, une Résidence
Autonomie de 40 résidents, un SSIAD et un SAAD.

Pourguoi nous recrutons ?

Dans le but d’assurer un accompagnement individualisé des bénéficiaires, nous recherchons des aides a
domicile H/F pour venir renforcer nos équipes. Possibilité de mutualiser les compétences sur les différents sites.


https://www.linkedin.com/in/vincent-dillet/
https://www.linkedin.com/in/julien-delgove-b112b81a2/

Quelles gont vos missions ?

Sous l'autorité de la coordinatrice du SAAD, vous serez en relation avec nos différents services (personnel soignant,
personnel administratif, personnel de service et les intervenants libéraux).
Vous étes en charge de 'accompagnement des bénéficiaires dans les actes de la vie quotidienne :

= Entretien du logement du bénéficiaire
o Effectuer le ménage du logement (entretien, linge)

o Réaliser les courses du foyer
o Aider le bénéficiaire pour effectuer des démarches administratives
= Préservation de 'autonomie dans les gestes de la vie quotidienne
o Aider le bénéficiaire lors de sa toilette quotidienne et lors de I'habillage
o Préparer et accompagner la PA/PH lors de son repas
o Instaurer le dialogue et maintenir le lien social

€n savoir plusg sur le poste

Travail en journée y compris week-end et jours fériés

Trajet avec votre véhicule personnel avec remboursement des frais ou véhicule de service suivant disponibilités
Port des EPI (gant, blouse)

Utilisation de produits ménagers
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Quel est Ce profil idéal ?

Vous avez déja une premiére expérience d’accompagnement de personnes agées

Vous avez un diplome d’auxiliaire de vie

Vous savez adapter votre posture selon I’age et I’autonomie du résident

Vous maitrisez et savez appliquer les régles de sécurité et les protocoles d’hygiene

Votre capacité d’écoute est appréciée de tous

Vous étes attentif aux besoins exprimés par les bénéficiaires

Vous savez rendre compte de I’évolution de la situation des bénéficiaires lors des réunions d’équipe
hebdomadaires
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Vous souhaitez contribuer a une mission de service public essentielle et au bien-étre des bénéficiaires au
sein de leur logement ?

Nous serons heureux de recevoir votre candidature dématérialisée composée de votre CV ainsi que d’une lettre
de motivation par mail a I’'adresse vincent.dillet@ccvalguiers.fr
Ou sur le site de notre partenaire :

Vous pouvez également candidater en envoyant vos éléments par courrier a I’adresse suivante :

CIAS Val Guiers
585 route de Tramonet
73330 BELMONT-TRAMONET

Date limite de
' Candidature
~ 31/07/2024 =
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