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Chef de projet ALCOTRA
Sanitaire et social H/F

: Qui sommes-nous ?

...........................

Nous sommes la Communauté de communes Val Guiers, intercommunalité de Savoie a la
frontiére de I'lsére et de I’Ain. Entre les lacs, prés des montagnes, notre territoire rural regroupe 11
communes et compte 12 500 habitants. Notre attractivité provient de la qualité de notre cadre de
vie apprécié des familles, des amoureux de la nature et des sportifs. Mais également de notre
situation stratégique a proximité de polarités régionales fortes : a 20 minutes de Chambéry, et
moins d’une heure de Lyon et Grenoble.

Nous sommes au service de notre population pour notamment les missions d’accueil de nos
enfants et jeunes de 0 a 25 ans (creches, Relais Petite Enfance, accueil périscolaire/extra-scolaire,
transports scolaires, SLIJ, etc.), de nos ainés avec les établissements médico-sociaux de notre
CIAS (EHPAD, résidences autonomies, services a domicile). Nous oceuvrons également

quotidiennement via nos politiques locales d’amélioration du cadre de vie.
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Pourguoi nous recrutons ?

Nous avons développé depuis plusieurs années une culture du projet
européen, avec pour objectif de nous ouvrir a de nouvelles pratiques et de
renforcer nos ressources pour améliorer nos services publics locaux.

Le poste en Gref

v' Poste proposé par la Communauté
de communes Val Guiers

v Poste en contrat de projet

) Nous sommes lauréats et chef de file d’'un appel a projet franco-italien
temporaire de 2 ans

porté par le dispositif Interreg ALCOTRA nommé « Communauté pour
v Temps de travail : temps complet Aider la Résilience des Ecosystémes socio-sanitaires » (C.A.R.E). I

35h s’inscrit dans I’axe prioritaire « Supporter la résilience de la population dans
la zone ALCOTRA ». Ce projet transfrontalier rassemble trois partenaires
frangais (CCVG, CC du Lac d’Aiguebelette et communauté
d’agglomération Arlyseére) et trois partenaires italiens (Citta metropolitana di
Torino, Coldiretti et ASL Torino) pour 220 communes et 370 000
habitants. C.A.R.E prend la suite du précédent projet Socialab PITER
GRAIES LAB ALCOTRA 2014-2020.

v Télétravail possible

v' Catégorie A. Cadre d’emplois
attachés territoriaux

v" Rémunération indiciaire selon
expérience + 350 € bruts minimum
de RIFSEEP mensuel + Prime de fin
d’année + Adhésion CNAS +
Participation a la prévoyance
maintien de salaire facultative

Notre nouveau projet doit répondre aux enjeux de la désertification
socio-sanitaire en zone rurale et de montagne. Les territoires d’étude
constatent une importante pénurie de services et de soins (infirmieres,
médecins, personnel éducatif et social, etc.). Nous souhaitons réagir en

v" Adresse du bureau : développant une prise en charge des usagers davantage fondée sur

11 Rue du 8 Mai 1945, 73240 Saint-
Genix-les-Villages (locaux neufs)

Contact

Julien DELGOVE - DRH
06 69 12 66 96

Entrez en contact

avec lui via Linkedin

ot
:“3-5;-'5%
e AT

.
@ julien.delgove@ccvalguiers.fr
@

Retrouvez sous ce
code un dossier
d’information sur
notre projet.

Iinitiative, afin de leur permettre d’anticiper leurs propres besoins socio-
sanitaires. Nos objectifs sont les suivants :

- Améliorer et simplifier I'accés aux parcours d’assistance et de
protection du bien-étre (physique, psychologique et social) ;

- Renforcer I’écosystéme sanitaire et social transfrontalier pour la
prévention socio-sanitaire et les soins de proximité ;

- Promouvoir la santé et 'autonomie des communautés transfrontalieres
en accordant une attention particulieére aux groupes les plus fragiles.

Le budget global du projet s’éleve a 1 984 204 € pour une subvention
européenne FEDER de 1 587 363 €.

Nous lancons cette campagne de recrutement afin de trouver la personne
qui incarnera ce projet, pilotera les actions pour la CCVG en tant que Chef
de file, et concrétisera les rendus sur le territoire Val Guiers.

Le poste est dés lors proposé en contrat de projet pour 2 ans
renouvelable jusqu’a la fin du projet.


https://www.linkedin.com/in/vincent-dillet/
https://www.linkedin.com/in/julien-delgove-b112b81a2/

Quelles sont vog misgions ? |7 —

Sous la responsabilité directe du DGS, vous incarnez notre projet ALCOTRA — CARE et ceuvrez sur 3 axes

Axe 1 Coordination et animation du partenariat transfrontalier (en tant que chef de file)

Vous organisez les réunions transfrontaliéres biannuelles (1 en France, 1 en ltalie) + une réunion mensuelle en visio
Vous rédigez les rapports d’activités et contribuez aux rapports financiers

Vous suivez avec précision I’évolution des livrables de chaque action

Vous coordonnez la communication et la diffusion du projet (avec I’'appui d’une chargée de communication)

Vous veillez a la communication effectuée par les partenaires
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Axe 2 Participation aux actions communes en tant que représentant du territoire Val Guiers

o Vous participez a la création d’un kit de communication pour la promotion des métiers du soin

o Vous participez a la création d’un kit d’accueil des professionnels de santé dans les territoires partenaires

o Vous participez a I’élaboration d’un profil de santé des habitants des territoires transfrontaliers

o Vous participez a la constitution d’un guichet unique d’information sur I’écosystéme sanitaire et social de Val Guiers

Axe 3 Pilotage de I’exécution des actions pour le territoire Val Guiers

o Vous étes l'interlocuteur des services de la CCVG pour la mise en ceuvre des actions qui leur sont propres (ex :
valorisation du bénévolat socio-sanitaire, mise en place d’un groupe de jeunes transfrontaliers, etc.)

Vous étes I'interlocuteur des partenaires institutionnels (ARS, CPTS, etc.)

Vous coordonnez une modélisation d’habitat participatif et inclusif

Vous impulsez la création d’un nouveau service aux habitants pour le soutien au maintien a domicile des seniors
Vous organisez des animations pour I’activité physique des personnes agées ou en perte d’autonomie

o O O O

..................................

* Vous étes de formation bac +5 minimum ou possédez une expérience significative dans le domaine du
développement de projet

» Vous étes déja familier avec I’environnement des collectivités territoriales et de leurs établissements locaux

» Vous maitrisez le fonctionnement des programmes transfrontaliers européens

» Ce qui vous motive, c’est le travail en équipe, le golt de I’échange et la multiplicité des interlocuteurs

» Ce que vous appréciez particulierement, c’est étre au cceur d’un réseau d’acteurs et en étre un maillon décisif

+ Vous étes passé maitre dans la gestion de projet et de toutes les dynamiques que cela implique

* Vous avez une appétence particuliere pour un métier a dominante sociale

» On n’hésite pas a vous confier le pilotage administratif et financier des dossiers complexes

» Vos principales qualités sont la créativité, la rigueur, la loyauté, le courage et la bienveillance

» Vous avez a cceur de travailler sur la notion d’attractivité et de faire d’un territoire une ressource pour ses acteurs
» On vous reconnait un sens de I'initiative et vous n’attendez pas que ce soit les autres qui fassent les propositions
* Vous avez des attaches particulieres avec I’ltalie et en maitrisez la langue

Si la rigueur, I’organisation et I'analyse sont évidemment indispensables, nous souhaitons que vous puissiez
exprimer votre créativité. Votre imagination et votre curiosité seront mises a I’épreuve.

Ce poste est fait pour vous ? Nous serons heureux de recevoir votre candidature dématérialisée par mail a 'adresse
julien.delgove@ccvalguiers.fr. Vous pouvez également candidater en envoyant votre candidature par courrier a
I’adresse suivante : Communauté de communes Val Guiers

585 route de Tramonet 73330 BELMONT-TRAMONET

Votre candidature devra contenir a minima votre CV, une lettre de UABEL
motivation, vos diplomes et peut étre aussi composée de tout % SN
élément que vous jugez nécessaire a la description de votre JEUNES
parcours, de vos compétences et de votre personnalité.
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