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REGISTRE DES DELIBERATIONS

Guiers DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
SC:\'/non‘wsnauté de communes N02025_04_1 5_02
COMMUNAUTE DE COMMUNES VAL GUIERS DEPARTEMENT DE LA SAVOIE

Parc d'Activités Val Guiers — 585 route de Tramonet Arrondissement de Chambéry
73330 BELMONT-TRAMONET

L’an deux mille vingt-cing, le quinze avril, le Conseil Communautaire d0ment convoqué, s’est
réuni en session ordinaire au sieége de la Communauté de Communes sous la présidence de
Monsieur Paul REGALLET, Président.

- . 24 présents : Avressieux : MM. REGALLET Paul, WALLE
Eombre .de .01;)6nsce)lllers T 19 Olivier. Belmont-Tramonet : Mme BOURBON Marie-Christine,
N exercice . uorum - M. VERGUET Nicolas. Champagneux : Mme SAUNIER Elise, M.

Présents : 24 . CAGNIN Georges. Domessin: Mmes ANDRE Valérie,
Ayant donné un Pouvoir : 07 HERRAULT Frangoise, MADELON Caroline. La Bridoire : Mme
Absents : 05 JOURDAN Véronique, M. VITTOZ Philippe. Pont de
Ne prenant pas part au vote : 0 | Beauvoisin : Mme FERRARI Myriam, MM. LECOCQ Pascal,
Votants : 31 LOMBARD Daniel, PEYSSONNERIE Daniel. Rochefort : M.
Résultat du vote - ARGOUD Yves. Saint Béron: Mme VERRIER Muriel. Saint
Abstention : 0 Genix-les-Villages : Mmes COUDURIER Francgoise,

MESTRALLET Nadége, PICARD Marie-France, MM. DREVET-

Suffrages exprimés : 31 SANTIQUE Jean-Pierre, PARAVY Jean-Claude. Sainte Marie

Pour : 3_1 d’Alvey : M. PERSON Philippe. Verel-de-Montbel : M. CEVOZ-

Contre : 0 MAMI Christian.

Majorité absolue des suffrages | g7 pouvoirs : Mme BEGUIN-BECHEROT Nathalie & Mme

exprimés : 16 JOURDAN Véronique, M. BERTHIER Yves & M. VITTOZ
Philippe, M. BERTHOLLIER Christian & M. REGALLET Paul, M.

Secrétaire de séance : LESAGE Claude & Mme ANDRE Valérie, M. REVEL Daniel & M.

Georges CAGNIN PARAVY Jean-Claude, M. PERROT Alain @ Mme VERRIER
Murielle, Mme YACONO Céline a M. LECOCQ Pascal.

Date de la convocation : 05 absents : M. BILLON Pierre, M. GONARD Xavier, Mme

09/04/2025 LABBAY Catherine, M. PICHE Barthélémy, M. PUGNOT
Bertrand.

OBJET : PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE - Mandatement du Centre de
gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Savoie afin de conclure une convention
de participation sur le risque « Santé »

Vu le code général de la fonction publique,

Vu le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale
complémentaire de leurs agents,

Vu l'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale
complémentaire dans la fonction publique visant a renforcer le dispositif relatif a la protection
sociale complémentaire en instituant & compter du 1er janvier 2026 en matiére de « Santé »,
une participation financiére obligatoire des employeurs publics a des contrats d’assurances
(labellisés ou issus d’une convention de participation) souscrits par leurs agents,

Vu le décret n°® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement,
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Vu la délibération du Cdg73 en date du 27 novembre 2024 approuvant le lancement d’une
démarche visant a conclure une convention de participation sur le risque « Santé », a compter
du 1er janvier 2026,

Vu la délibération du Conseil communautaire n°2025_03_25_26 du 25 mars 2025 actant le
mandatement du Centre de gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Savoie afin de
conclure une convention de participation sur le risque « Santé »

Vu I'avis unanimement favorable du Comité Social Territorial rendu lors de la séance du 14
avril 2025.

Considérant I'intérét de confier la procédure de mise en concurrence pour la conclusion d’une
convention de participation au titre du risque « Santé» au Cdg73, afin de bénéficier
notamment de I'effet de la mutualisation,

Considérant qu’il y a lieu de corriger la délibération pris le 25 mars 2025 compte tenu du fait
gu’elle a été présentée par erreur préalablement a 'avis du Comité Social Territorial.

Le Président de la Communauté de communes expose :

Ce dossier a été présenté lors de la séance du Conseil communautaire du 25 mars dernier,
ou il avait été acté a I'unanimité qu’un mandatement du Cdg73 pour cette démarche était
indispensable pour notre intercommunalité. Toutefois, il a été présenté trop tét a 'assemblée
délibérante puisque la procédure impose que I'avis du Comité Social Territorial soit préalable
a la délibération. Or ce dernier n’a rendu son avis conformément aux délais de saisine de
I'instance le 14 avril dernier. Il revient donc au Conseil communautaire de sa ressaisir du
dossier en reconfirmant sa position a I'appui cette fois de I'avis du CST.

Le Président propose d’abroger la délibération n°2025_03_25_26 et d’acter a nouveau le
mandatement du Cdg73 pour la conclusion d’une convention de participation au titre du
risque « Santé ».

L’ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire
dans la fonction publique vient renforcer le dispositif relatif a la protection sociale
complémentaire en instituant notamment, a compter du 1er janvier 2026, en matiére de santé,
une participation financiere obligatoire des employeurs publics a des contrats d’assurance
(labellisés ou issus d’une convention de participation) souscrits par leurs agents.

L’adhésion a une protection sociale complémentaire est facultative pour les agents.

Le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement, prévoit une participation mensuelle minimale des
employeurs territoriaux au financement, pour chaque agent, des garanties de protection
sociale complémentaire au titre des risques d’atteinte a I'intégrité physique de la personne et
les risques liés a la maternité, désignés sous la dénomination de risque « Santé ».

La complémentaire santé recouvre les frais de soins de santé, non couverts ou partiellement
couverts, par la Sécurité Sociale, tels que I'achat de médicaments, les frais d’optique, I'aide
auditive, le forfait journalier et les frais dentaires.

La participation mensuelle des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a
ce financement ne peut étre inférieure a 15 euros par agent.
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Le montant accordé par la Communauté de communes peut étre modulé selon le revenu ou
la composition familiale de I'agent, dans un but d’intérét social.

En application de I'article L 827-7 du Code général de la fonction publique, les centres de
gestion ont I'obligation de conclure « des conventions de participation avec les organismes
mentionnés a l'article L. 827-5 dans les conditions prévues a l‘article L. 827-4. ». La
conclusion d’une telle convention de participation doit intervenir a I'issue d’une procédure de
mise en concurrence transparente et non discriminatoire.

Le Centre de gestion de la Savoie (Cdg73) a lancé, pour le compte des collectivités qui le
demandent, une telle procédure de mise en concurrence afin de choisir un organisme
compétent et de conclure avec celui-ci, a compter du 1° janvier 2026 et pour une durée de 6
ans, une convention de participation sur le risque « Santé ».

Monsieur le Président propose a I'organe délibérant de mandater le Cdg73 a cet effet, suite
a I’avis unanimement favorable du Comité Social Territorial du 14 avril dernier.

VU L’EXPOSE DE MONSIEUR LE PRESIDENT,

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE, APRES EN AVOIR DELIBERE,
Par 31 voix pour ; aucune voix contre ; aucune abstention,

»SOUHAITE s’engager dans une démarche visant a faire bénéficier ses agents d’une
participation financiere a leur protection sociale complémentaire dans le cadre d’une
convention de participation pour le risque « Santé ».

»MANDATE le Cdg73 afin de mener pour son compte la procédure de mise en concurrence
nécessaire a la conclusion d’une convention de participation pour le risque « Santé »
»S’ENGAGE a communiquer au Cdg73 les caractéristiques quantitatives et qualitatives de
la population en cause.

»PREND ACTE que son adhésion a cette convention de participation n’interviendra qu’a
I'issue de la procédure menée par le Cdg73 par délibération, étant précisé qu’apres avoir pris
connaissance des tarifs et garanties proposés, la Communauté de communes a la faculté de
ne pas adhérer a la convention de participation souscrite par le Cdg73.

»ABROGE la délibération du Conseil communautaire du 26 mars 2025

Le Président,

-Certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché ce jour au
sieége de la Collectivité.

-Informe que la présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir
devant le Tribunal Administratif de Grenoble dans un délai de 2 mois a compter de sa
publication et de sa transmission aux services de I'Etat.

Ainsi fait et délibéré les jours, mois et an que ci-dessus.

Pour extrait certifié conforme et exécutoire.

Publié et transmis en Préfecture le 05/05/2025,

Le Président, Le secrétaire de séance
Paul REGALLET Georges CAGNIN



